Tekst PERSCONFERENTIE 11--7 --2012

Geachte aanwezigen,

Met trots presenteren wij, Hidde Visser en Gerjan Smelt u vandaag het nieuwe coalitieakkoord voor
de gemeente Twenterand en wij presenteren u daarop aansluitend het nieuwe college.

Na de informatieopdracht welke door alle fractievoorzitters aan ons is verstrekt hebben wij vanaf 3
juli ji gewerkt aan het bouwen van een nieuwe formatie. Na ruim een week hard en intensief
gewerkt, gebouwd en gesleuteld te hebben is het ons gelukt om de breedst mogelijke variant te
realiseren.

Onze opdracht was om een zo breed mogelijke coalitie te vormen.

Vandaag ziet u daarvan de resultaten — wij zijn er in geslaagd om een zo breed mogelijke coalitie
voor Twenterand te formeren.

Gelet op de nog lopende coalitieperiode was het zaak om een dusdanig akkoord te smeden dat
daarin alle partijen konden participeren maar dat er ook ruimte blijft en is gegeven aan alle politicke
partijen in de gemeenteraad incl GBT om buiten de gemaakte afspraken haar eigen agenda te biijven
hanteren.

Er figt nu voor u een zakelijk coalitieakkoord in Twenterand met de titel : Met resultaten de
finish halen / vooruit met Twenterand

Zes van de zeven partijen uit de gemeenteraad van Twenterand maken dee! uit van de nieuwe
coalitie. Daar spreekt een geweldige ambitie uit en is anticyclisch te noemen als we naar het
huidige politiek versnipperde iandschap kijken. Deze partijen hebben allen uitgesproken om
ervoor te zorgen dat er Twenterand goede besluiten worden genomen die breed gedragen zullen
worden. Ook de pijnlijke keuzes zullen gezamenlijk ter hand genomen worden worden, ook als het
moeilijk wordt en lastig blijkt.

De grote saamhorigheid van de partijen om te komen tot een zakelijk akkoord met ruimteom te “
ondernemen” sprak velen aan. Onze inzet was daarom ook om de te maken afspraken als finish
doelen te formuleren met daaraan gekoppeld een realistisch tijdspad en duidelijke afspraken.

Deze afspraken hebben we gehorgd in een zakelijk coalitieorganigram waarin het coalitieakkoord
leading is — daaronder staan de 6 politieke partijen {Cda — ChristenUnie — Pvda — VVD — SGP en FB)
als proceshewakers van de gemaakte afspraken en uit deze partijen tesamen is een college
gevormd waarbij er geen partijwethouders bestaan gedurende deze periode maar wethouders
die in dienst zijn en staan van de 6 partijen. Er vindt namelijk eens per 4 — 6 weken overleg plaats
met de fracties en collegeleden over de voortgang van de gemaakte processen en werkafspraken.
De agenda wordt bepaald aan de hand van het bereikte akkoord. Daarnaast kunnen er diverse
onderwerpen ter besluitvorming naar de raad worden gebracht echter deze kunnen niet
besproken worden in het overleg met het college. Daarvoor dienen de politieke instrumenten te
worden ingezet, interpellaties, initiatiefvoorstellen, moties en amendementen.



Wij willen hoe dan ook voorkomen dat de ramen en deuren worden dichtgespijkerd en er geen
debat zal plaats vinden in Twenterand. Er moet bestuurd worden en gestuurd worden om
zichtbare resultaten te bereiken. De nood staat ons bestuurlijk redelijk aan de lippen en we zijn er
nog niet. Er is een coalitie gesmeed die in staat is om de grootiste prioriteiten het hoofd te bieden.

Continuiteit en ervaring zijn van essentieel belang geweest bij het formeren van het nieuwe
college. Voor nieuwkomers zou deze uitdaging dusdanig zwaar zijn omdat de periode van besturen
nu redelijk kort is en de inwerktijd er feitelijk niet is, Na de zomer moet dit college vol aan de bak
om ervoor te zorgen dat er een fatsoenlijke begroting aan de raad kan worden aangeboden.

Tevens laat de juni circulaire ons nieuwe uitdagingen zien die opgelost moeten worden.

De nieuwe collegefeden worden in deze zakelijke constructie door alle 6 partijen gedragen en
mede voorgedragen in de nieuwe “ Zomer Max” coalitie.

Uitgangspunt is tevens geweest dat er bezuinigd moet worden op het openbaar bestuur, dus ook
het college en daarom hebben wij een overeenkomst gesloten waarbij in de basis is gekozen voor
4 x 0,75 FTE (samen 3 FTE) maar door de voordracht van demissionaire wethouders Oordt en
Binnenmars is ervoor gekozen deze wethouders aan te stellen voor 1 FTE omdat er hoe dan ook
een wachtgeldverplichting bleef bestaan.

Ik kan u dan ook met evenveel trots, in functie als formateur, dit nieuwe college presenteren en
de inwoners van Twenterand feliciteren met de installatievoordracht van deze wethouders.

De wethouders van de zakelijke coalitie zijn voor de periode juli 2012 t/m maart 2014 :
Wethouder Johan Oordt

Wethouder Jan Binnenmars

Wethouder Hidde Visser

Wethouder Ben Engberts



